
Evaluación de los esfuerzos de los países para erradicar las peores formas de trabajo infantil en 2013

•Afganistán 
•Albania
•Angola
•Anguila 
•Argelia 
•Argentina
•Armenia
•Azerbaiyán 
•Bahrein 
•Bangladesh
•Barbados
•Belice 
•Benín
•Bhután
•Bolivia
•Bosnia y Herzegovina
•Botswana
•Brasil
•Burkina Faso 
•Burundi 
•Cabo Verde
•Camboya 
•Camerún 
•Chad
•Chile
•Colombia
•Comoras
•Congo, Rep. del
•Congo, Rep. Dem. del
•Costa Rica
•Côte d’Ivoire 
•Djibouti 
•Dominica
•Ecuador
•Egipto
•El Salvador
•Eritrea
•Etiopía 
•Falkland Islands (Islas Malvinas)
•Fiji
•Filipinas 
•Gabón
•Gambia
•Georgia
•Ghana 
•Gibraltar
•Granada 
•Guatemala
•Guinea

•Guinea Bissau 
•Guyana 
•Haití
•Honduras
•India
•Indonesia
•Iraq
•Isla de Navidad 
•Isla Norfolk 
•Islas Cocos (Keeling)
•Islas Cook 
•Islas Heard y McDonald
•Islas Pitcairn 
•Islas Salomón
•Islas Turcas y Caicos 
•Islas Vírgenes Británicas 
•Jamaica
•Jordania 
•Kazajstán 
•Kenia 
•Kiribati
•Kosovo
•Lesotho
•Líbano 
•Liberia
•Macedonia
•Madagascar
•Malawi
•Maldivas 
•Malí 
•Marruecos 
•Mauricio 
•Mauritania
•Moldova 
•Mongolia
•Montenegro
•Montserrat
•Mozambique
•Namibia
•Nepal
•Nicaragua
•Níger 
•Nigeria
•Niue
•Omán 
•Pakistán 
•Panamá 
•Papua Nueva Guinea 

•Paraguay
•Perú 
•República Centroafricana 
•República Dominicana
•República Kirguisa 
• Ribera Occidental y la  

Franja de Gaza
•Rusia 
•Rwanda 
•Sáhara Occidental 
•Samoa
•San Cristóbal y Nieves 
•San Vicente y las Granadinas
• Santa Helena, Ascensión y 

Tristán de Acuña
•Santa Lucía
•Santo Tomé y Príncipe
•Senegal
•Serbia
•Seychelles 
•Sierra Leona
•Somalia
•Sri Lanka 
•Sudáfrica 
•Sudán del Sur 
•Suriname 
•Swazilandia 
•Tailandia 
•Tanzanía 
• Territorios Británicos del 

Océano Índico
•Timor-Leste 
•Togo
•Tokelau
•Tonga
•Trinidad y Tabago 
•Túnez 
•Turquía 
•Tuvalu 
•Ucrania 
•Uganda
•Uruguay
•Uzbekistán 
•Vanuatu 
•Venezuela
•Wallis y Futuna
•Yemen 
•Zambia
•Zimbabwe

Evaluaciones de los países

Evaluación por región
Desglose mundial Asia y el Pacífico Europa y Eurasia

América Latina y el Caribe Oriente Medio y Norte de África África Subsahariana

Panorama mundial

9%             50%                   27%      9% 6%  

CLAVE
Avance importante

Avance moderado

Avance mínimo

No avanzó

No se valoró

No se evaluó

3%            47%                 21%     12%  18%  5%             52%             10%   24%     10%  

       24%                  48%                 24%    3,5%        8%             50%                                 42% 6%             53%                       34%         6%

FUENTE:  Dirección de Asuntos Internacionales, Departamento de Trabajo 
de los EE.UU. Informe sobre las peores formas de trabajo  
infantil en 2013

Evaluación de los países según el nivel de avance

DIRECCIÓN DE ASUNTOS LABORALES INTERNACIONALES 
DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE LOS ESTADOS UNIDOS

143 países 34 países 21 países

29 países 12 países 47 países

Albania
Brasil
Chile
Colombia
Costa Rica
Côte d’Ivoire
Ecuador
El Salvador
Filipinas
Perú
Sudáfrica
Túnez
Uganda

Importante

13

Afganistán
Angola
Argentina
Armenia
Azerbaiyán
Bangladesh
Belice
Benín
Bolivia
Bosnia y Herzegovina
Burkina Faso
Burundi
Camboya 
Camerún
Chad
Egipto
Etiopía
Fiji
Gabón
Gambia
Georgia
Ghana
Gibraltar
Granada
Guatemala
Guinea
Guyana
Honduras
India
Indonesia
Jamaica
Jordania
Kenia
Kiribati
Kosovo
Lesotho 
Líbano 
Liberia
Macedonia
Madagascar
Malawi 
Maldivas 
Malí
Marruecos
Mauricio
Mauritania
Moldova
Mongolia
Montenegro
Nepal
Nicaragua
Níger
Nigeria
Pakistán
Panamá
Paraguay
República Kirguisa 
Ribera Occidental  
 y Franja de Gaza
Rusia
Sáhara Occidental
Samoa
Santa Lucía
Senegal
Sierra Leona
Sri Lanka
Suriname
Tailandia
Tanzanía
Trinidad y Tabago
Turquía
Ucrania
Zambia

Moderado

7272

Anguila
Argelia
Bahrein
Barbados
Bhután
Botswana
Cabo Verde
Comoras
Congo, Rep. del
Djibouti
Dominica
Guinea Bissau
Haití
Iraq
Islas Salomón
Kazajstán
Mozambique
Namibia
Omán
Papua Nueva Guinea
República Dominicana 
Rwanda
San Cristóbal y Nieves 
San Vicente y  
 las Granadinas
Santo Tomé y Príncipe
Serbia
Seychelles
Somalia
Sudán del Sur
Swazilandia
Timor-Leste
Togo
Tonga
Tuvalu
Uruguay
Yemen
Zimbabwe

Mínimo

37

Congo, Rep. Dem. del
Eritrea
Falkland Islands  
 (Islas Malvinas)
Isla Norfolk
Islas Cook
Islas Turcas y Caicos
Islas Vírgenes Británicas
Montserrat
República Centroafricana
Santa Helena, Ascensión  
 y Tristán de Acuña
Uzbekistán
Vanuatu
Venezuela

No avanzó

13

Isla de Navidad
Islas Cocos (Keeling)
Islas Heard y McDonald
Islas Pitcairn
Niue
Territorios Británicos  
 del Océano Índico
Tokelau
Wallis y Futuna

No se evaluó

8



A nivel mundial, la 

Organización Internacional 

del Trabajo (OIT) estima 

que 168 millones de niños 

son explotados como 

trabajadores, de los cuales 

unos 85 millones participan 

en trabajos peligrosos. 

Según los cálculos mundiales 

de la OIT, 6 millones de 

niños son obligados a la 

explotación laboral o sexual. 

La Dirección de Asuntos 

Laborales Internacionales del 

Departamento de Trabajo de 

los EE.UU. se esfuerza cada 

día para proteger a los niños 

en todo el mundo contra el 

trabajo infantil perjudicial 

y otras violaciones de 

sus derechos humanos 

fundamentales.

África subsahariana
Esfuerzos significativos:

• Mejores marcos legales y de políticas

• Mejor disponibilidad de datos sobre las  
peores formas de trabajo infantil

• Establecimiento y aplicación permanente  
de programas de transferencias monetarias 
condicionadas

Retos y brechas existentes:
• Adopción limitada en toda la región de las listas 

de trabajos peligrosos

• Importantes obstáculos para acceder a la 
educación, entre ellos los costos, el limitado 
número de escuelas y la falta de registro 
universal de nacimientos

• Sistemas de inspección laborales limitados  
o frágiles

• Programas sociales insuficientes para abordar  
el trabajo infantil

• Uso permanente de niños en conflictos armados

América Latina y el Caribe   
Esfuerzos significativos:

• Programas de protección social ampliados  
que benefician a los niños trabajadores

• Marcos legales mejorados para los niños  
que realizan trabajo doméstico

• Más financiamiento para fortalecer el 
cumplimiento de las leyes laborales

Retos y brechas existentes:
• Sistemas de inspección laboral limitados  

o frágiles

• Falta de programas con un enfoque en las 
poblaciones de difícil acceso, como los 
trabajadores infantiles domésticos, y falta  
de programas para tener acceso a niños que 
trabajan en los sectores agrícola e informal

• Falta de atención a la lucha contra el uso  
de niños en actividades ilícitas, incluidas  
las pandillas o maras

Asia y el Pacífico
Esfuerzos significativos:

• Mejores marcos legales, especialmente en lo  
que se refiere a la trata de personas

• Nuevos sistemas de seguimiento para mejorar  
el cumplimiento

Retos y brechas existentes:
• Falta de protección legal adecuada, 

concretamente para niños en trabajos peligrosos

• Falta de o frágil coordinación 
intragubernamental

• Falta de financiamiento para inspecciones 
laborales 

Europa y Eurasia
Esfuerzos significativos:

• Aumento en la recolección de datos sobre el 
trabajo infantil

• Fortalecimiento de los sistemas de protección 
social para niños vulnerables 

• Mejores marcos legales y de políticas para 
proteger a los niños contra la trata de personas  
y la explotación sexual comercial 

Retos y brechas existentes:
• Brechas persistentes en las leyes que protegen  

a los niños contra las peores formas de trabajo 
infantil

• Desafíos en el cumplimiento de las leyes sobre  
el trabajo infantil

• Falta de fondos para programas sociales

Oriente Medio y Norte de África
Esfuerzos significativos:

• Marcos legales y de políticas fortalecidos para 
reducir las peores formas de trabajo infantil y  
de trata de personas

• Ampliación de programas sociales para abordar 
las causas fundamentales que ocasionan el 
trabajo infantil

Retos y brechas existentes:
• Falta de protecciones legales adecuadas para  

los niños en trabajos peligrosos

• Falta de o frágil coordinación 
intragubernamental

• Falta de investigaciones o información 
actualizada sobre el trabajo infantil

Perspectivas regionales de 2013

Para obtener más información o para contactarnos, sírvase visitar  
el sitio web del Departamento de Trabajo en:  

http://www.dol.gov/ilab/reports/child-labor/findings
o escríbanos por correo electrónico a: ocft@dol.gov.

DIRECCIÓN DE ASUNTOS LABORALES INTERNACIONALES 
DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE LOS ESTADOS UNIDOS

2013 
Conclusiones sobre  
las peores formas  
de trabajo infantil
Según lo requiere la Ley de Comercio y Desarrollo de 2000


